Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . a . Grado jerarquico o escala : na af as Horas X
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida jerarg Remuneracion R acion D Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . al que pertenece el e e A a2 suplementarias y . A
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
ALMEIDA ALMEIDA TANIA AUXILIAR DE SERVICIOS 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 510105.040000100000000 527,00 6.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
KATYHUSCA GENERALES (LOSEP) NSD3 ! ! ! ! ! ! !
PRESIDENTE DE LA CASA DE 1-SERVICIO CIVIL PUBLI
2 |ALMEIDA REVELO JORGE RAMIRO S CAS S coc UBLICO 510105.040000100000000 NO12 2.418,00 29.016,00 201,50 32,83 0,00 0,00 234,33
LA CULTURA (LOSEP)
ANDINO HUERA GUIDO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
X NOO09 .
3 OSWALDO (LOSEP) 510105.040000100000000 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ABRERA REVEL TAV 1-SERVICIO CIVIL PUBLI
4 ¢ 0GUs ° ACTIVISTA CULTURAL S coc uBLIco 510105.040000100000000 NOO09 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAMIRO (LOSEP)
5 GARCIA BAEZ GASTON GUSTAVO |CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.040000100000000 CT3 596,00 7.152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LDE ED 1-SE L PUBLI
6 LASTRA CA RON EDISON CONTADOR GENERAL SERVICIO CIVIL PUBLICO 510105.040000100000000 NOO06 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ROBERTO (LOSEP)
7 POZO SANTACRUZ CIELO ALBANIA|PROMOTOR CULTURAL 175ERV|CI’?(::<I\F/LI; PUBLICO 510105.040000100000000 NO06 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
8 |RAZA CAICEDO MORAIMA ROSITA |BIBLIOTECARIO/A (LOSEP) 510105.040000100000000 NOO1 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REYES HERNANDEZ MILTON
9 ARMANDO AUXILIAR DE BODEGA 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.040000100000000 CT9 527,00 6.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ROMAN LOZANO MIRIAM DEL ASISTENTE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
X NO10 .
10 ROCIO ADMINISTRATIVO A (LOSEP) 510105.040000100000000 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VILLARREAL HUERA SEGUNDO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
11 TESORERO 510105.040000100000000 CT3 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HIPOLITO (LOSEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 10.905,00 130.860,00 201,50 32,83 0,00 0,00 234,33
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / DIRECCION DE TALENTO HUMANO O A
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):
QUIEN LE CORRESPONDA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Lastra Caderén Edison Roberto
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: edison lastra@casadelacultura. gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 06-2980-172 Ext. 8
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